Mittetulundusiihing Jirvamaa Uhistranspordi Keskus

Pohikiri

| Uldsitted

1.
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Mittetulundusiihing Jdrvamaa Uhistranspordi Keskus (edaspidi nimetatud , Keskus“) asukoht
on Reisiterminali, M&o kila, Paide linn, Jarvamaa.

Keskus on mittetulundusiihing, mille tegevuse eesmargiks on thistranspordi korraldamine,
Keskuse Gthine majandamine ja selle tegevusest tulenevate mittetulundusiihingu liikkmete
Uhiste huvide esindamine.

Keskus on eradiguslik juriidiline isik, mille asutamise aluseks on mittetulundusiihingute
seadus, riigivaraseadus ja Ghistranspordiseadus ning oma tegevuses juhindub ta Eesti
Vabariigi ja kohaliku omavalitsuse Gigusaktidest ja kdesolevast pdhikirjast.

Soitjatevoogude piirkondlikest isedrasustest ning thistranspordi otstarbekama korraldamise
vajadusest tulenevalt vGivad kohalikud omavalitsusiiksused ja riik volitada Keskust
halduslepingu alusel tditma neile Uhistranspordiseadusega pandud iilesandeid ning andma
Uhingule nende iilesannete tditmiseks vajaliku raha ja muu vara. Nimetatud {lesannete
taitmisel on Uhing haldusorgan haldusmenetluse seaduse § 8 Ig 1 mdistes

Keskus v6ib oma nimel omandada varalisi ja mittevaralisi igusi ja kanda kohustusi, olla
hagejaks voi kostjaks kohtus, tal on oma vara, iseseisev bilanss ja oma nimega pitsat. Keskus
vastutab oma kohustuste eest kogu oma varaga. Keskus ei vastuta oma liikkmete kohustuste
eest.

Keskus valdab, kasutab ja kasutab kogu talle kuuluvat vara.

Il Mittetulundusiihingu liikmeks votmise, lilkmeks votmisest keeldumise, vdljaastumise,

viljaarvamise tingimused ja kord
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Keskuse liikkmeteks vdivad olla juriidilised isikud. Riigil ja omavalitsusiiksustel peab olema
Keskuses enamusotsustusdigus.

Keskuse lilkkmeks vastuvGtmise avalduse vaatab juhatus labi Gihe kuu jooksul avalduse
saabumise padevast arvates.

Keskuse liikkmeks vastuvdtmise pdevaks loetakse vastuvotuotsuse tegemisele jargnevat
paeva. Liikmeks vastuvotmisega tekivad lilkkmelisusest tulenevad digused ja kohustused.

Keskuse liikkmeks vastuvdtmisest vdib keelduda, kui liikmeks votmine on vastuolus pohikirja
punktis 7 satestatud tingimustega voi ei ole otstarbekas. Keskuse liikkmeks vastuvotmisest
keeldumise otsuse arakiri saadetakse isikule, keda ei voetud lilkkmeks, kolme padeva jooksul
otsuse tegemise pdevast arvates.

Keskuse liikkmeks vastuvdtmisest keeldumise otsus peab sisaldama liikmeks vastuvotmisest
keeldumise pdhjuse. Liikkmeks vastuvétmisest keeldumise otsuse peale, kui selle on teinud
juhatus, voib edasi kaevata lildkoosolekule tihe kuu jooksul otsusest teadasaamise paevast
arvates. Uldkoosolek peab kaebuse |4bi vaatama ja tegema otsuse kaebuse saamisele
jargneval lldkoosolekul, mille toimumise aja ja koha peab kaebuse esitajale teatama
kirjalikult. Uldkoosoleku otsuse drakiri saadetakse kaebuse esitajale kolme p&eva jooksul
selle tegemise paevast arvates.



12. Liikmel on digus Keskusest valja astuda, teatades sellest ette kaks aastat, kusjuures eelnevalt
peavad olema kindlaks tehtud valjaastuva lilkkme ja Keskuse vastastikused varalised digused
ja kohustused ning on kokku lepitud kohustuste taitmise tahtaegades.

13. Liige arvatakse Keskusest vilja juriidilise isiku [Gppemisel.
14. Liikme Keskusest vdljaarvamise otsuse adrakiri saadetakse koheselt véljaarvatud liikkmele.

15. Liige loetakse Keskusest vadljaastunuks juhatuse vastava otsuse tegemise paevast arvates.
Juriidilise isiku |6ppemisel loetakse ta Keskusest valjaarvatuks tema I6ppemisele jargnevast
pdevast arvates.

16. Paevast, mil liige loetakse Keskusest valjaastunuks véi valjaarvatuks, I0pevad tema
lilkmelisusest tulenevad Gigused ja kohustused.

17. Keskus peab oma lilkkmete registrit, kuhu kantakse jargmised andmed ja nende muudatused:
1)  juriidilise isiku nimi;
2)  juriidilise isiku registrikood;
3)  juriidilise isiku asukoht;
4) likkmemaksu suurus ja selle tasumine;
5) lilkmeks astumise aeg;
6) Keskusest vdljaarvamise aeg ja pohjus voi valjaastumise aeg.

Il Mittetulundusiihingu liikme 6igused, kohustus ja varaline vastutus

18. Keskuse liikmel on Gigus:
1)  osavotta Gldkoosolekutest;
2)  valida Keskuse juht- ja kontrollorganeid ning olla neisse valitud;

3) saada informatsiooni Keskuse tegevuse kohta, sealhulgas téendeid ja arakirju Keskuse
dokumentidest;

4)  kasutada teisi Gigusaktides satestatud Gigusi.

19. Keskuse liikmel on digus tldkoosoleku ebaseadusliku otsuse kehtetuks tunnistamiseks
po6rduda kohtu poole kolme kuu jooksul otsuse teadasaamise pdevast arvates.

20. Keskuse liige on kohustatud:

1)  taitma pohikirjast tulenevaid kohustusi ning Ghistu juhtimis- ja kontrollorganite
otsuseid;

2)  tasuma tdhtaegselt likmemaksu ja sihtotstarbelisi makseid;
3)  hivitama seadusega ettenahtud korras Keskusele ja teistele liikmetele tekitatud kahju.

21. Keskuse liige ei vastuta Keskuse kohustuste eest. Kui Keskuse liige ei ole liikmemaksu
taielikult tasunud, vastutab ta Keskuse kohustuste eest ka tasumata osamaksu ulatuses,
sealhulgas ka enne tema liikkmeks vastuvotmist tekkinud Keskuse kohustuste eest.

IV Mittetulundusiihingu vara ja tegevus
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. Keskuse vara tekib liikmete liikkmemaksudest, sihtotstarbelistest ja muudest maksetest,
Keskuse vara kasutamisest ja tegevusest saadavast tulust, juriidiliste ja flUsiliste isikute abist
ja annetustest ning muudest laekumistest.

Tahtaegselt tasumata maksed vib sisse nGuda kohtu korras voi rakendada sundtaitmist.

Keskuse vara kasutamisest ja muust tegevusest saadavad tulud ei kuulu liikkmete vahel
jaotamisele.

Keskus peab oma tegevuse ja varade raamatupidamisarvestust, koostab ja esitab
raamatupidamise ja statistilised aruanded kehtestatud korras (vastavalt
raamatupidamisseadusele) ning vastutab nende tdesuse eest.

Keskuse raamatupidamise ja aruandluse digsust kontrollivad seaduses satestatud isikud,
revisjonikomisjon v&i audiitor oma padevuse piires.
Keskuse tegevused eesmarkide tditmiseks:

1) Liiniveo korraldamine valla-, linna- ja maakonnasisesel sditjateveol.

2) Liiniveo korraldamine maakondi (ihendaval kaugliiniveol, mida toetatakse riigi- vOi
omavalitsusiiksuste eelarvetest.

3) Uhistranspordi arengu suunamine ja koordineerimine ning asjaomaste
arengukavade valjatootamine ja elluviimine.

4) Elanike liikumisvajaduse uuringute korraldamine.

5) Uleriigilise vBrguga seotud thistranspordi liinivérgu kujundamine ning vastavate
sGiduplaanide kinnitamine.

6) Uhistranspordi taristu objektide planeerimisele, rajamisele, korrashoiule ja
kasutamisele kaasa aitamine koost66s kohalike omavalitsustega ning meetmete
valjatootamine Uhissdidukitele soodusliiklusolude loomiseks.

7) Vedajatele liinilubade véljastamine ja sdiduplaanide kinnitamine, vastava volituse
olemasolul ka taksoveolubade, taksoveo sGidukikaartide teenindajakaartide
valjastamine.

8) Vedajatega avaliku teenindamise lepingute s6lmimine ning avalike konkursside
korraldamine vedajate valimiseks avalikule liiniveole ja kommertsliiniveole.

9) Avaliku teenindamise lepingu alusel teostatava liiniveo rahastamise korraldamine
riigieelarvest, valla- ja linnavolikogude otsuste alusel nende eelarvetest, ettevétjate
sihteraldistest ning muudest tuluallikatest.

10) Ettepanekute valjatéétamine avaliku liiniveo séidukilomeetri tariifi voi
sdidupiletihinna kehtestamiseks.

11) Sdiduplaanide koostamise nduete ja Uhistranspordi teenindustaseme normide
valjatéotamine.

12) Koos vedajatega teenindustaseme normide jargimise, vajaliku teabe olemasolu
peatuskohtades ja sGidupiletite midgikorralduse tagamine.

13) Piletikontrolli korraldamisele kaasaaitamine maakonna-, valla- vGi linnaliinidel.

14) Jarelevalve korraldamine enda poolt s6Imitud avaliku teenindamise lepingute, enda
poolt antud liinilubade, maakonda labivate kaugliinide teenindamise, vastava
volituse olemasolul taksode ja ka muude lepingute taitmise Ule.

15) Riiklikkusse Ghistranspordiregistrisse ja majandustegevuse registrisse andmete
esitamine.

16) Pileti-, kassa-, info- ja kontrollsiisteemide haldamine ja arendamine, vastavate
hangete labiviimine ja lepingute sdlmimine.



17) Uhistranspordi taristu objektide opereerimine ja nende hooldamise korraldamine
vastavalt sGlmitavatele lepingutele

V Mittetulundusiihingu juhtimine
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Keskuse juhtorganid on liikmete Uldkoosolek ja juhatus.
Liikkmete lildkoosolek on Keskuse kdrgeim juhtimisorgan, mille padevusse kuulub:

1) pohikirja muutmine, tdiendamine ja uue pdhikirja vastuvotmine;

2)  Keskuse Ghinemise ja jagunemise ning Idpetamise otsustamine;

3)  laenu vGtmine Keskuse nimel;

4)  eelarve kinnitamine;

5)  aastaaruande ja bilansi kinnitamine ning majandustegevuse aastakava arutamine;
6) revisjoniaruande kinnitamine;

7)  juhatuse tegevusele hinnangu andmine;

8) kapitalide moodustamine;

9)  jubhatuse liikmete arvu, tasustamise aluste ja korra kehtestamine;

10) juhatuse ja revisjonikomisjoni liikkmete valimine ja ennetdhtaegne tagasikutsumine;
11) muu Ghingu voi liidu liikkmeks astumise otsustamine;
12) Keskuse kodukorra kinnitamine;

13) liikmemaksu, sihtotstarbeliste maksete ja muude maksete suuruse ja tasumise korra
kindlaksmaaramine;

14) kinnisvara ostmine;

15) muude Keskuse tegevusega seonduvate kiisimuste otsustamine.

Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised.

Korralise tildkoosoleku kutsub kokku juhatus nelja kuu jooksul majandusaasta I6pust arvates.
Erakorralise tldkoosoleku kutsub kokku juhatus omal initsiatiivil v&i vahemalt 1/10 Keskuse
liilkmete vGi 1/3 juhatuse liikmete ndudmisel.

Kui juhatus ei ole ihe kuu jooksul vastava avalduse saamisest lildkoosolekut kokku kutsunud,
on viahemalt 1/10 Keskuse liikmetel 6igus omal initsiatiivil Gldkoosolek kokku kutsuda.
Uldkoosoleku kokkukutsumisest tuleb ette teatada vahemalt 7 pdeva enne koosoleku
toimumist. Uldkoosoleku kutses peab olema naidatud koosoleku toimumise koht ja aeg ning
paevakord. Kui tuleb arutusele pdhikirja muutmine voi taiendamine, siis lisatakse kutsele
pohikirja muudatuse voi tdienduse projekt.

Keskuse juhatus annab vahemalt nadal enne korralist Gldkoosolekut igale liikkmele
tutvumiseks majandustegevuse aastakava ja eelarve projekti koos eelmise aasta aruande ja
bilansiga ning revideerimise vdi auditeerimise tulemustega.

Majandustegevuse aastakava peab sisaldama:

1) Keskuse majandamise eeldatavaid tulusid ja kulusid;

2) lilkmete kohustusi sihtkulutuste kandmisel.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole liikmetest. Kui ildkoosolekule on
ilmunud vahem kui pooled liikmetest, tuleb tildkoosolek uuesti kokku kutsuda sama
paevakorraga hiljemalt Ghe kuu jooksul.

Teistkordselt kokku kutsutud tldkoosolek on otsustusvéimeline sdltumata kokkutulnud
lilkmete arvust.

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletasid iile poole koosolekul osalenud
lilkmetest ja pohikirjas ei ole satestatud kvalifitseeritud hdalteenamuse nduet. Otsus
pohikirja muutmise, tdiendamise ja uue pdhikirja vastuvotmise ning Keskuse
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reorganiseerimise kohta on vastu v8etud, kui selle poolt hiiletasid vihemalt 2/3 koosolekul
osalenud liikmetest.

Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija.

Keskuse liikkmete lldkoosoleku otsus joustub vastuvotmise momendist, kui tldkoosolek ei
otsusta teisiti.

Uldkoosolekut v8ib liikmete ndusolekul viia Idbi ja hailetada elektrooniliste kanalite kaudu.
Juhatus on Keskuse alaliselt tegutsev juhtimisorgan, mille padevusse kuulub:

1) liikmete registri pidamine;

2) lilkmete vastuvdtmine ja vdljaarvamine;

3)  majandusaasta aruande ja bilansi esitamine tldkoosolekule;

4)  majandustegevuse aastakava ja eelarve koostamine ning esitamine tldkoosolekule;
5) Keskuse haldamine ja majandamine;

6) Uldkoosoleku otsuste tdideviimine;

7)  vallasvara soetamine ja vo6randamine;

8)  tegevdirektoriga to6lepingu s6lmimine, muutmine ja I6petamine;

9)  muude kisimuste otsustamine, mis ei kuulu Gldkoosoleku padevusse.

Juhatuse liikmete arvu otsustab (ldkoosolek, kusjuures vaikseim juhatuse liikkmete arv on viis.
Juhatuse liikmed valitakse tldkoosoleku poolt salajasel haaletusel. Nimekirjaga haaletamisel
vOib lldkoosolek kdigi liikkmete ndusolekul hdaletada avalikult.

Keskust voib esindada kolm juhatuse liiget Ghiselt, kusjuures (iks esindajatest peab olema
juhatuse esimees.

Juhatuse volituste tahtaeg on kuni neli aastat.

Juhatuse liikmed valivad enda hulgast esimehe, kes korraldab juhatuse t66d. Juhatuse
esimees maarab enda draoleku ajaks juhatuse liikmete hulgast enda asendaja.

Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees mitte harvem kui tiks kord kolme kuu
jooksul.

Juhatus on padev otsuseid vastu votma, kui koosolekust votab osa lle poole juhatuse
liilkmetest.

Juhatuse koosolekul on kdigil juhatuse liikkmetel ks haal.

Juhatuse otsused voetakse vastu kohalolijate lihthdalteenamusega. Haalte vordse
jagunemise korral on otsustav juhatuse esimehe vGi tema asendaja haal.

Punktis 49 satestatut jargimata v@ib juhatus vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata,
kui selle poolt hadletavad kirjalikult kdik juhatuse liikmed.

Juhatuse koosoleku kohta koostatakse protokoll ja sellele kirjutavad alla kéik koosolekust
osavotnud juhatuse lilkkmed.

Juhatuse otsus joustub selle vastuvétmise momendist.

Juhatuse liikmed vabanevad vastutusest eelmise majandusaasta tulemuste eest, kui
Gldkoosolek on juhatuse tegevuse heaks kiitnud.

Tegevdirektori padevus on:

1) Keskuse esindamine vastavalt juhatuse antud volitustele;

2) liikmete registri pidamine;

3) tootajatega todlepingute sGlmimine, muutmine ja IGpetamine;
4) ettepanekute tegemine Keskuse tegevuskava ja eelarve kohta;



5) Keskuse igapdevase tookorralduse tagamine pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks
saadud volituste ulatuses.

56. Tegevdirektor on aruandekohustuslik juhatuse ees.

VI Hidletamine ja hailte jagunemine ildkoosolekul

57. Keskuse liige ei saa osa vGtta hdaletamisest jargmiste klisimuste otsustamisel:
1) Keskuse ndue tema vastu, tema vabastamine varalistest ja muudest kohustustest;
2)  tema viljaarvamine Keskusest;
3) tema ja Keskuse vahelist lepingut puudutavad kisimused.

58. Juhatuse liige ei saa osa votta hdaletamisest Uldkoosolekul juhatuse tegevusele hinnangu
andmisel voi hinnangu andmisel tegevusele, mille eest ta on vastutav.

59. Pohikirja punktides 57. ja 58. nimetatud liikmete haali ei arvestata esindatuse maaramisel.
60. Liikmete Uldkoosolekul on igal lilkmel tiks haal.

VIl Uldkoosolekul osalemine elektrooniliste kanalite kaudu

61. Koosoleku elektroonilise labiviimise, koosolekul elektroonilise osalemise ja elektroonilise
haaletamise korra maarab juhatus.

62. Koosoleku kokkukutsumise teates satestatakse, kas elektrooniline koosolekul osalemine ja
elektrooniline hadletamine on vdimalik ning kuidas saab tutvuda juhatuse poolt kehtestatud
elektroonilise hdaletamise korraga.

VIl Mittetulundusiihingu I6petamine

68. Keskus |Gpetatakse:
1) uldkoosoleku otsuse alusel;
2)  kohtuotsusega;
3)  muudel seaduses ettendhtud alustel.

69. Keskuse ldopetamise otsus loetakse lldkoosolekul vastu véetuks, kui selle poolt on
hasletanud vahemalt 2/3 koosolekul osalenud liikmetest.

70.  Keskuse liikmel, kes ei ndustu tldkoosoleku otsusega Keskuse I6petamise kohta, on digus
poo6rduda kohtu poole tihe kuu jooksul otsuse vastuvdtmisest.

71.  Keskus |6petatakse kohtuotsusega:
1) kui Gldkoosolek ei ole votnud vastu |6petamise otsust, kuigi selle vastuvétmine oli
seaduse voi pShikirja alusel kohustuslik;
2) muudes seaduses satestatud juhtudel.
72. Keskuse Iopetamisotsuse kandmiseks mittetulundusiihingute registrisse esitab juhatus
avalduse, millele lisatakse Gldkoosoleku otsus ja protokoll. Kui Keskus I6petatakse kohtuotsuse
alusel, saadab otsuse registrile kohus.



73.  Keskuse I6petamisel valib ildkoosolek likvideerimiskomisjoni, kellel on juhatuse digused ja
kohustused, mis ei ole vastuolus likvideerimise eesmargiga.

74.  Likvideerimiskomisjon I6petab Keskuse tegevuse, nduab sisse volad ja rahuldab
vOlausaldajate néuded ning annab {lejaanud vara ja vahendid (le Gldkoosoleku otsusega
madratud digustatud isikutele.

P&hikiri on kinnitatud 01.11.2000 ja muudetud 04.06.2009, 30.03.2022 ning 10.04.2024.



